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Edital n.° NUD/127801/2022/CMP

Adolfo Manuel dos Santos Marques de Sousa, Diretor Municipal da Presidéncia, ao
abrigo da competéncia delegada através da Ordem de Servigo n.° NUD/605623/2021/CMP,
de 25 de novembro, torna publico que por deliberagio de 21 dé fevereiro de 2022, a Camara
Municipal do Porto aprovou atribuir o prémio e as mengdes honrosas previstos no ambito do
concurso “Prémio de Economia Porto.” aos candidatos a seguir identificados:

- Prémio — Rui Manuel Miranda Azevedo: “Collective actions to attract, facilitate and

incorporate international talent in the city of Porto”;

- Meng¢ao Honrosa — Ivo André Calheiros Maia Pereira: “City Branding e Inovagdo: O Papel
do Branding Local no Desenvolvimento do Ecossistema de Inovagao da Asprela (Porto)”;

- Mencdo Honrosa — Miguel Martim Rodrigues Leal: “Co-creation in Place Branding: The

Element Community in Mercado Temporario do BolhZo Brand”.

Para constar e produzir os efeitos legais se publica o presente Edital, que sera afixado no
Gabinete do Municipe, publicado no Boletim Municipal e no sitio institucional do Municipio
do Porto (http://www.cm-porto.pt).

Eu, \ Tee Ao j ~—~—————— , Vereador do Pelouro das Finangas, Economia

e Emprego e do Pelouro de Turismo e Comércio, o subscrevi.
Porto e Pagos do Concelho, 2 de margo de 2022.

O Diretor Municipal da Presidéncia

Adolfo $ousa
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Lista

Porto.
Cimara
Municipal

das classificagoes finais atribuidas pelo Juri

Nome do

Numero Candidato

1 Miguel Leal
2 Fabio
Oliveira
3 Afonso
Mariz
4 Beatriz
Fernandes
5 Tiago
Baptista
6 Ivo Pereira
7 Rui
Azevedo
8 Adelinda
Ramos
9 Ana Luisa
Silva
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