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Anexo D

Despesas Elegiveis e da Responsabilidade da Entidade Gestora

A aprovacdo das candidaturas obedecera aos critérios e montantes para as despesas

elegiveis que se definem no presente documento, constantes num orgamento especifico

para o Projeto, ordenadas nas seguintes rubricas:
1 - Encargos com Pessoal
2 — Custos de Funcionamento

3 — Custos de Investimento

ESPACO DE CONSUMO VIGIADO AMOVIVEL

Orcamento, ano 1

Despesas de pessoal

Total geral, conforme mapa constante no separador "Previsdo Encargos
Pessoal"

Outras despesas funcionamento
Estimativa | N2 meses

mensal
2.1.1. Agua 200,00 € 12
2.1.2. Eletricidade 400,00 € 12
2.2. Comunicagdes 140,00 € 12
2.3.1. Material de escritério 50,00 € 12
2.3.2. Medicamentos e material de consumo clinico 1750,00 € 12
2.3.3. Material de higienizacdo de espagos 100,00 € 12
2.3.4. Bens de consumo alimentar 800,00 € 12
2.4. Outros custos de funcionamento (servigos vigilancia) 3139,58€ 12

Despesas de investimento
3.1. Equipamento Médico/Técnico
3.2. Equipamento Informatico

3.3. Software Informatico

Resumo do orcamento do ECV Amovivel (ano 1)

174 779,30 €

TOTAIS
ANUAIS

2 400,00 €

4 800,00 €

1 680,00 €
600,00 €

21 000,00 €
1 200,00 €
20 400,00 €
37 675,00 €
89 755,00 €

3800,00 €
1 200,00 €

300,00 €
5300,00 €



Despesas de pessoal 174 779,30 €

Outras despesas de funcionamento 89 755,00 €
Despesas de investimento 5300,00 €
TOTAL DAS DESPESAS PREVISTAS NO ANO 1 269 834,30 €

Ressalva-se, assim, que a apresentacdo das despesas assenta numa ldgica de
contabilidade especifica de Projeto, ndo coincidindo, necessariamente, com a
contabilidade oficial a que as Entidades Promotoras estdo legalmente obrigadas, ja que
a contabilidade especifica de um projeto ndo pode pretender ter a exaustdao de um Plano
de Contabilidade.

De seguida, apresentam-se as rubricas e sub-rubricas a financiar no ambito do projeto-

piloto PCV, tendo em atencdo que:

e O valor maximo de financiamento a atribuir por projeto é o definido no aviso de
abertura e/ou programa de concurso.
o Natureza e valor dos apoios financeiros:
o Os montantes estipulados na descricdo das sub-rubricas referem-se aos
valores maximos a serem financiados pela Entidade Financiadora, podendo
a Entidade Promotora praticar valores mais elevados, sendo que a diferenca
sera suportada pela prépria e/ou por Entidades Parceiras;
o A Entidade Financiadora suportara até ao maximo do montante definido em
Aviso de Abertura das despesas elegiveis apuradas em sede de candidatura;
o Os valores maximos, por sub-rubrica, a serem financiados pela Entidade
Financiadora baseiam-se na tabela remuneratéria Unica dos trabalhadores
que exercem funcdes publicas, Portaria n.2 1553-C/2008, de 31 de dezembro,
da Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministério das Financas e da
Administracao Publica, atualmente em vigor. A ponderacdo destes valores
maximos é determinada por sub-rubrica e assenta no tipo de fun¢ées que
cada elemento da equipa desempenha no Projeto, ndo tendo
correspondéncia com a categoria profissional que esse elemento detém no
guadro de pessoal da Entidade Promotora. Isto é, assenta numa ldgica de

funcdes diretas exercidas no Projeto.



1. Encargos com pessoal/equipa técnica (recursos humanos internos)
1.1. TECNICO SUPERIOR/ENFERMAGEM/MEDICO, E PESSOAL TECNICO
1.1.1. Técnico Superior, de Enfermagem, e Médico
Pessoal que se encontra afeto a execu¢do dos projetos. O valor de
referéncia mdaximo corresponde a categoria de técnico superior com
remuneracdo até a 52 posicdo remuneratéria, nivel 27). No caso dos
médicos deve considerar-se o valor de referéncia - prestacdo de
servicos/sem especialidade, 22 euros /hora.
1.1.2. Pessoal Técnico
Pessoal que desempenha fung¢des no Projeto, tais como mediador, técnico
de rastreio, supervisor, educador de pares, entrevistador/inquiridor, entre
outros. O valor de referéncia maximo corresponde a categoria de assistente
técnico com remuneracado até a 82 posicdao remuneratéria, nivel 13.
1.2, ASSISTENTE OPERACIONAL
Por Pessoal Assistente Operacional entende-se o pessoal que desenvolve
atividades ndo técnicas no ambito do Projeto. O valor de referéncia maximo
corresponde a categoria de assistente operacional com remuneragdo até a 22
posicdo remuneratdria, nivel 2.
OUTRAS CONSIDERAGOES RELATIVAS AS REMUNERACOES DA EQUIPA TECNICA -
RECURSOS HUMANOS INTERNOS:
Para efeitos de calculo do total das remunerag¢des a imputar ao Projeto, serdao acrescidos

as supra remuneracdes base, caso sejam efetivamente pagos, os encargos seguintes:

e Subsidios de férias e de natal: no valor correspondente a remuneracdo base de
referéncia.

e Qutros subsidios: refere-se, nomeadamente, a horas extraordindrias, subsidios de
trabalho noturno, cujo valor/hora ndo pode ultrapassar o respetivo valor/hora de
referéncia, seguro de acidentes pessoais, etc.

e Encargos Sociais Obrigatodrios: Seguranca Social a suportar pela Entidade Promotora,
de acordo com a tabela das “Taxas contributivas em func¢do da natureza nao
lucrativa das entidades empregadoras”, correspondente a taxa legal em vigor do
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total do valor imputado, em resultado do somatdrio da remuneracgao base, subsidios
de férias e de natal e outros subsidios (com exce¢do de seguros e outros que nao
estejam sujeitos a descontos para a seguranca social).

Subsidio de alimentacdo: atualmente o valor de 4,77€, conforme estipulado na
Portaria n.2 1553-D/2008, de 31 de dezembro — n.2 252, Série I, anualmente
atualizado por Portaria, multiplicado pelo nimero de dias de trabalho que o
elemento da equipa dedicou ao Projeto.

Seguro de acidentes de trabalho a comparticipar pela Entidade Financiadora:
correspondente a percentagem a definir em aviso de abertura e/ou programa de
concurso, do total do valor imputado em resultado do somatdrio da remuneracao
base com os subsidios de férias e de natal. No caso em que a entidade promotora
contratualiza com uma seguradora a constituicdo de uma apdlice de seguro para
todo o seu pessoal, deverd ser imputado a cada elemento da equipa do Projeto a
percentagem do prémio que lhe corresponda, sendo que o calculo para o efeito tem
de ser claramente evidenciado.

Despesas com seguranca e saude no trabalho: quando obrigatdrio por legislacdo em

vigor.

Custos de funcionamento

2.1. ADMINISTRATIVOS/GERAIS
2.1.1. AGUA
2.1.2. ELETRICIDADE
Estas sub-rubricas referem-se aos encargos das instalacbes e consideram-se
como custos gerais, pelo que, como tal, a sua imputacdo obedece a regra de
imputacdo maxima de 20% do total das despesas elegiveis, a que o somatodrio
dos custos gerais esta sujeita.

2.2. COMUNICACOES
Esta sub-rubrica engloba as despesas com telefones fixos e méveis, correios,
encargos com taxas e impulsos com ligacdo a Internet.

2.3. CONSUMIVEIS
Nas sub-rubricas a seguir discriminadas incluem-se as despesas com a compra

de bens de consumo imediato, embora alguns sejam duradouros e
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inventaridveis. Deverd ser considerada a aquisicio de objetos e artigos
estritamente necessarios ao funcionamento do Projeto.
2.3.1. MATERIAL DE ESCRITORIO
Engloba consumiveis, como: aquisicdo de toners, tinteiros para
impressoras, canetas, lapis, marcadores, borrachas, cola, fita-cola, blocos
de papel, papel de impressora, dossiers, separadores, agrafadores,
furadores, carimbos, fotocopias (exceto de material didatico e pedagdgico)
etc.
2.3.2. MEDICAMENTOS E MATERIAL DE CONSUMO CLINICO
2.3.2.1. Despesas com medicamentos
2.3.2.2. Despesas de material clinico (de penso, de artigos cirurgicos), de
tratamento, de laboratdrio (inclui testes radpidos de pesquisa de
anticorpos anti-VIH1 e anti-VIH2, VHC/VHB/outras IST e aquisi¢do de
material para consumo fumado/inalado), e outros (por exemplo,
alcool, algodao, etc.
2.3.3. MATERIAL DE HIGIENIZACAO DE ESPACOS
Esta sub-rubrica engloba as despesas referentes a materiais de limpeza e
higiene a utilizar nas instalacGes afetas ao Projeto.
2.3.4. BENS DE CONSUMO ALIMENTAR
Engloba as despesas com a aquisicdo de géneros alimentares
exclusivamente destinados aos utentes e a entidade promotora tera de
anexar a listagem de utentes.
2.4. OUTROS CUSTOS DE FUNCIONAMENTO
Esta sub-rubrica assume cardter residual, sé lhe devendo ser afetadas as
despesas que, de modo algum, ndo possam ser classificadas nas sub-rubricas
tipificadas na RUBRICA 2 (CUSTOS DE FUNCIONAMENTO), mas que,
devidamente justificados, sdo indispensaveis para o desenvolvimento do
Projeto, nomeadamente:
2.4.1. Vigilancia e seguranca, que engloba as despesas com as aquisi¢cdes destes

servicos, quando adjudicadas a empresas ou profissionais auténomos.

3. Custos de investimento



Nas sub-rubricas a seguir descriminadas incluem-se as despesas com a compra de bens
que contribuam para a constituicao de imobilizado que, pelo menos durante um ano,
sdo utilizados na producdo de bens ou servicos afetos ao Projeto. O financiamento para
estes bens decorre de uma apreciagdo global do Projeto, e a utilizagdo dos mesmos
deverd ser entendida como uma estratégia fundamental para trabalhar com os grupos
alvo. E também necessario ter presente que, se o Projeto é de continuidade, as despesas
de arranque ndo sdo contempladas na nova candidatura (ex. custos de adaptacdo das
instalagdes, de instalacdao de telefones, aquisicdo de equipamentos para arranque do
Projeto, etc.).

3.1. EQUIPAMENTO MEDICO/TECNICO
3.1.1. Despesas com aquisicdo de equipamento de refeitdrio, postos médicos

ou de primeiros socorros;

3.1.2. Despesas com aquisi¢ao de instrumentos, maquinas, instalagdes e outros
bens, designadamente de equipamento hoteleiro, nomeadamente material
de cozinha e casa de banho.

3.2. EQUIPAMENTO INFORMATICO Consideram-se os computadores, os terminais,
as impressoras (hardware) e quaisquer outros bens que, assumindo
caracteristicas de bens de investimento, possam considerar-se como técnica,
direta e exclusivamente ligados a produgao informatica.

3.3. SOFTWARE INFORMATICO Engloba as despesas com produtos de software

informatico.



